Al Ministero dell’Istruzione e del Merito
in persona del Ministro in carica p.t
Viale Trastevere, 76
										          00153 Roma
PEC dgpersonalescuola@postacert.istruzione.it

All'Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia Romagna
alla cortese attenzione del Dirigente in carica p.t.
Via de’ Castagnoli, 1
40126 Bologna
PEC drer@postacert.istruzione.it

Alla Ragioneria Territoriale dello Stato
della provincia di Reggio Emilia
Via Caprera n. 1/C , 
42123 - REGGIO EMILIA 
PEC rts-re.rgs@pec.mef.gov.it

Oggetto: Diffida e messa in mora - Domanda di riconoscimento anno 2013, ai fini della ricostruzione di carriera e adeguamento stipendiale.
Il/la sottoscritto/a ___________________________ nato/a a ________________________ il ______________,  CF ____________________________, residente a ____________________ in via __________________________, Docente/ATA con contratto a tempo indeterminato dal __________________ ed attualmente in servizio presso____________________________ 
VISTA
- la sentenza della Corte Costituzionale 178/2015, con la quale è stata sancita l’illegittimità costituzionale del blocco stipendiale previsto dal DPR 122/2013, relativa all’anno solare 2013;
- l’ordinanza della Corte di Cassazione sezione Lavoro in data 11.6.2024, in cui viene precisato che:
a) “… le disposizioni che hanno stabilito il blocco delle posizioni stipendiali e dei relativi incrementi economici previsti dalle norme contrattuali collettive, da individuarsi, più precisamente, nell’art 1 comma 1 lett. b del DPR n. 122 del 2013, che estese a tutto il 2013 quanto già stabilito per gli anni 2010, 2011 e 2012 dall’art. 9 comma 23 del dl 78 del 2010 convertito in legge 122 del 2010, sono disposizioni eccezionali e, in quanto tali, da interpretare in senso letterale (art. 14 disp. prel. c.c.), in stretta aderenza con lo scopo loro assegnato di <<Contenimento delle spese in materia di pubblico impiego>> (così la rubrica dell’art. 9 del dl 78 del 2010)”
b) “Alla luce di tale interpretazione, la progressione di carriera va tenuta distinta dai suoi effetti economici. Il blocco dettato da esigenze di contenimento della spesa pubblica deve riguardare solo gli effetti economici (essendo ciò funzionale e sufficiente al raggiungimento del suo scopo), senza influire negativamente sulla carriera a fini giuridici”
SVOLGE FORMALE ISTANZA
affinchè gli venga riconosciuto il servizio prestato nel corso dell’anno 2013, ai fini giuridici ed economici, con il relativo adeguamento della posizione retributiva ai fini della propria posizione di carriera, con le conseguenti relative differenze stipendiali e con i successivi benefici sul trattamento previdenziale.
La presente costituisce atto di messa in mora e atto interruttivo di ogni prescrizione di legge e/o decadenza.
Si allega carta di identità.
Con espressa riserva di ogni diritto ed azione.
____________________, ____________________																
Firma _____________________________
